	

	院办发〔2014〕8号


关于新学期开学前学院各项工作日程安排的通知

学院各部门：

为进一步深化教育教学改革，优化人才培养模式，强化师资队伍建设，规范和完善各项规章制度，提升管理水平，经学院研究，在新学期开学前围绕学院中心工作开展研讨、交流。现将具体日程及相关事项等通知如下：
	时  间
	主题内容
	参会

人员
	地点
	备注说明

	8月24日

（周日）
	15:00
	学院第23次党政联席会
	全体院领导、院长助理及部门负责人
	行政楼10楼会议室
	

	时  间
	主题内容
	参会

人员
	地点
	备注说明

	8月25日

（周一）
	8:30～9:30
	临聘老同志交流会
	闵春发

成际镇

师崇群

甘宗盛
	行政楼11楼会议室
	

	
	
	新教师见面会
	周西峰

王立辉

卞文献

王志军
	行政楼10楼会议室
	

	8月25日（周一）

至8月28日（周四）
	学院工作研讨会
	详见附表一

	8月29日（周五）至8月31日（周日）休会三天

	9月1日

（周一）
	9:15
	部门工作研讨会
	详见附表二

	
	14:30
	
	

	9月2日

（周二）

至

9月4日

（周四）
	8:30
	青年教师第二轮培训
	详见附表三

	
	14:30
	
	

	9月6日（周六）至9月8日（周一）中秋节放假三天

	9月9日

（周二）
	9:15
	全院教职工大会
	全院教职工
	实验楼一楼中庭报告厅
	会议要求：

 1、请相关部门做好会前准备工作，各部门负责人认真组织，与会人员按要求参加会议，并在会议现场将考勤表交院办工作人员，如有请假人员请简要说明理由。

 2、全体参会人员提前进场，遵守会场纪律，关闭手机，有要事请调至振动状态。

 3、南京校区教职工乘坐学院交通车来扬（详见文后安排），提前抵达乘车地点。

	9月10日（周三）
	专转本新生接待工作
	具体安排，另行通知

	9月13日（周六）

至9月15日（周一）
	2014级新生接待工作
	


学院交通车安排如下：

一、增设往返宁扬班次

	日  期
	时 间
	往返方向及趟次

	8月24日（周日）
	12:00
	南京→扬州 单程一趟

	8月28日（周四）
	17:40
	扬州→南京 单程一趟

	9月1日（周一）
	7:30
	南京→扬州 单程一趟

	9月5日（周五）
	17:40
	扬州→南京 单程一趟

	9月9日（周二）
	7:30
	南京→扬州 单程一趟


（注：以上增设班次各乘车站点与新时刻表站点一致，时刻点则顺延类推。如有变化，另行安排。）

二、自9月9日（周二）晚班车时刻点起，往返宁扬校区交通车正常运行，并按新时刻表执行：

1、南京 — 扬州

早班车：7:00，上车地点：三牌楼校区东门

7:00，上车地点：玄武大道新庄广场东站台

7:20，上车地点：南门南邮仙林校区南门外文苑路南D1南京邮电大学公交站台

7:20，上车地点：鸿雁名居

晚班车：20:00，上车地点：三牌楼校区东门

20:00，上车地点: 玄武大道新庄广场东站台

20:20，上车地点：南门南邮仙林校区南门外文苑路南D1南京邮电大学公交站台

20:20，上车地点：鸿雁名居

2、扬州 — 南京

17:40，上车地点：超市门前广场（学生食堂对面），依次停靠鸿雁名居、南邮仙林校区南门外文苑路北D1南京邮电大学公交站台、玄武大道新庄广场东站台、中央路公交总公司站台、南邮三牌楼校区东门。

    附件：1.学院工作研讨会

          2.学院各部门工作研讨会

          3.青年教师第二轮培训

院长办公室  
2014年8月19日

	附表一：                  学 院 工 作 研 讨 会

	时 间
	研讨主题
	相关内容
	参会人员
	地点
	牵头部门

	8月25日
(星期一)
	上午9：30

下午2：30
	一、人才培养

（围绕“应用型”人才培养模式） 
	1、培养方案改革
2、课程设置改革
3、教材建设改革
4、考评体系改革（含试卷库建设）                   
5、培养模式改革（“三段教学”与“三类培养”的实施） 

6、校企合作及实践环节教学（工程中心建设） 
	院领导，院长助理、各部门负责人（正、副）及相关人员
	十楼会议室
	教务处    
学工处

	
	
	
	
	
	
	

	8月26日
(星期二)
	上午8：30

下午2:30
	二、队伍建设  
	1、师资队伍的提升及稳定
2、“双师”型教师队伍建设
3、学工队伍建设的“三化”与“三心”问题
   三化：专职化、专业化、专家化
   三心：事业心、责任心、爱心
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	8月27日
(星期三)
	上午8：30


下午2:30
	三、招生就业
	1、听取学工处（招就办）关于2014年招生、就业工作情况汇报        
2.各小组组长介绍各地招生工作经验交流、应对措施、对下一年招生工作意见和建议
	院领导，院长助理、各部门负责人（正、副）及各招生工作小组组长
	十楼会议室
	两办
学工处     
   

	
	
	四、通达精神
	1、如何立足本职岗位，践行“十二字”通达精神
2、如何体现“深、细、高、实”的机关作风，不断提升机关的领导力、执行力及工作效率
	院领导，院长助理、各部门负责人（正、副）及相关人员
	
	

	
	
	五、工作计划
	2014年度下半年工作要点
	
	
	

	8月28日
(星期四)
	上午8：30

下午2:30
	六、制度建设
	1、人事管理制度   2、财务管理制度
3、教学管理制度   4、学生管理制度
5、行政管理制度   6、党群管理制度 
7、后勤管理制度   8、实验室管理制度
	院领导，院长助理、各部门负责人（正、副）及相关人员
	十楼会议室
	两办

	
	
	
	
	
	
	


要求：各部门围绕研讨会主题，精心准备，做好方案，供会议研讨。

附表二：                  学院各部门工作研讨会
	时 间
	研讨主题
	相关内容
	参会人员
	地点
	牵头部门

	9月1日
(星期一)
	上午8：30

下午2：30
	各部门工作研讨
	1.结合本部门工作实际、围绕学院工作重点、工作要点进行研讨
2.如何在工作中践行通达精神、强化主人翁意识
3、如何进一步改进机关工作作风（执行力、工作效率）
	各部门分管院领导、各部门负责人及本部门职工
	各部门自行组织安排（办公室协调）
	各部门

	
	
	
	
	
	
	


要求：各部门认真组织，并做好集体汇报准备（时间另行通知）。

附表三：                   青年教师第二轮培训

	时 间
	研讨主题
	相关内容
	参会人员
	地点
	牵头部门

	9月2日
（星期二）

至

9月4日

（星期四）
	上午8：30

下午2：30
	对年青教师进行

第二轮培训
	1、普查培训
	按专业分组进行
	教室
	教务处

	
	
	
	2、提高培训
	
	
	


请教务处于8月20日前做好具体培训方案报学院。

